BiRiMi

S.N.

HASSAS GOREVLER

Kanun ve yonetmeliklerin takibi ve
uygulanmasi.

Gerekli hallerde gizli yazilarin
hazirlanmasi.

Birimle ilgili stireli yazilarin
zamaninda hazirlanmasi, ilgili birim
ya da kuruluslara gonderilmesi.
Birimin kurum portalindeki web

bilgilerinin glincellenmesi.

Projelerde gorevli arastirmacilarin
yolluk, satin alma ile ilgili 6deme
evraklarinin hazirlanmasina yardim
edilmesi, kontrol edilmesi.
Bursiyerlerin ise giris, isten ayrilis
ve SGK prim 6édemelerinin
zamaninda yapilmasi.

Hassas goérevden ayrilan veya sureli
izne ayrilan personelin yerine
gorevlendirme yapilmasi.

HASSAS GOREVLER ENVANTERI

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINASYON BiRiMi
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SORUMLU BiRIM YONETICisi
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GOREVIN YERINE GETiRiILMEMESININ

SONUCLARI
Hizmetin aksamasi, hak kaybi, para
cezasl, sorusturma

itibar ve gliven kaybi
Sorusturma, para cezasl

Hizmetin aksamasi ve arastirmacilarin
yanhs yonlendirilmesi.

Projelerin aksamasi, itibar ve giliven
kaybi

Idari Para Cezasi, Busiyerin magdur
edilmesi, itibar ve giicen kaybi,

sorusturma

Hizmetin aksamasi



