ANKARA SOSYAL BILIMLER
UNIVERSITESI

BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI
KOORDINASYON BIRIMI

2025 YILI
FAALIYET RAPORU



[CINDEKILER

BIRIM YONETICISI SUNUSU.....oviiiiie e 3
B GENEL BILGILIER 8 s e e s s s 5 s s i s 3 el g i s 5 4
B MUSYON VO WIZPOM... ..o ome i o e soeon i 50 s 08 658 i i om0 i s 2o § o was 4

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar.............oooeeiiiiiiiiiiiiii, 4

C- Birime 1liskin Bilgiler..........ocouevniiiiiniiieieieieeeeie e, 4

L Pl S BL v oo 5 e scm v e e i s s e s s v i s o
2~ O EADAZATTON, YRIDIEL. v s i aok s i 15 65 s s 5ok i 518 ik ok i 4

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar...................ooooiil. 5

4- Insan KaynakIars ............ccooeueiuiieieieiieiieeie e 5-6

5- Sunulan Hizmetler ... 7

6- Yonetim ve I¢ Kontrol SiStemi ............cocevvvieiiniiiniinnn.., 8

[I- AMAC ve HEDEFLER ..o 8

A- Birimin Amag ve Hedefleri ..., 8

B- Temel Politikalar ve OnceliKler ...............ccooeeiiiiiiieiieinn., 8

I1I- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER ....8
A- Performans Bilgileri .............ooiiii 8

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri ...............c.ocoot. 8-11

2- Performans Sonuglari Tablosu ..., 11

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi ..................... 11

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi ................. 12

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI........ouuiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeec e 12
A- USHNITKIET ... oeeeeiee e, 12

B- Zayfliklar ..o 13

U DB orleiciCIIIS « oo s comenms S sl oo s 688 s e 5o s 5ars a3 58 5.0 ik 553 13

V-ONERI VE TEDBIRLER ...........couviiiiiiiiiiieiiiiiiieeeee) 13-14



BIiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINASYON BiRiMi
SUNUS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, kalkinma planlar ve
programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamlig:
saglamak {izere, kamu mali yonetiminin yapisim ve isleyisini, kamu biitgelerinin
hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali iglemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve
mali kontrolii dizenlemektedir.

2024 yilina ait bu faaliyet raporunda, Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Kurulu
tarafindan kabul edilen misyon, vizyon ve amaglar dogrultusunda BAP Koordinasyon
Biriminin faaliyetlerine iliskin ¢alismalar, mali bilgiler, proje bilgileri, isleyise yonelik giicli
ve gelistirilecek yonler ile Oneriler yer almaktadir.

Bu ¢ergevede, 5018 sayili kanunun 41 inci maddesine dayanilarak hazirlanan ve
17/03/2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirlige giren “Kamu
[darelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik™ dogrultusunda, mali
saydamlik ve hesap verme sorumlulugu geregi olarak hazirlanan 2025 yili Birim faaliyet

raporumuz sunulmaktadir.

Dr. Hakan KARABACAK ™
Koordinator
Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi



I- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi (Universite) Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
Kurulunun (Kurul) 14/12/2017 tarihinde aldigi kararla misyon ve vizyonumuz asagidaki
sekilde belirlenmis ve BAP Koordinasyon Birimi (Birim) web sitemizden yaymlanmustir.'

Misyon

Bilimsel arastirmalar igin gerekli tegvik, bilgilendirme, isbirligi, izleme ve Olgme
stireclerini etkin bir sekilde gelistiren ve uygulayan bir proje birimi olmak.

Vizyon

Bilimsel arastirmalara verdigi destekler ile sosyal bilimler alaninda bilimsel birikim,
ilerleme ve toplumsal faydaya en iist diizeyde katkida bulunmaya yonelik hizmet sunmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universite Senatosunun 21.06.2022 tarihli ve 2022/53 no'lu karari ile yiirtirlige giren
BAP Yonergesi (Yonerge) madde 3(g)’de Birim, BAP Komisyonunun (Komisyon) sekretarya
hizmetlerinin yiiriitiilmesi, biitge 6deneklerinin 6zel hesaba aktarilmasi, 6zel hesaba iligkin is
ve islemlerin yiiriitiilmesi ve Universite arastirmacilarinin gorev aldigi ulusal ve uluslararasi
organizasyonlarca desteklenen projelerin ilgili mevzuatla belirlenen stireglerinin ytiritiilmesi,
izlenmesi ve iist yoneticinin bilimsel arastirma projeleri ile ilgili olarak verecegi diger gorevleri
ilgili birimlerle koordine halinde yiirtitmekle sorumlu birim olarak tanimlanmaktadir.

Yoénerge madde 3(g)’de BAP Koordinasyon Birimi Koordinatorii (Koordinator),
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin {iniversite adina
yiiriitiilmesinden sorumlu, iist yonetici tarafindan memuriyet veya g¢alisma unvanina bagh
kalmaksizin, bilimsel arastirma projelerine ait faaliyetleri Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel
Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik ve bu Yonergede belirtilen usule uygun sekilde

yapabilecek bilgi ve niteliklere sahip personel arasindan gorevlendirilen ve iist yoneticiye karsi
sorumlu kisi olarak tanimlanmaktadir. -

C. Birime Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Birim, Universitemiz B Blok zemin katta hizmet vermektedir.
2- Organizasyon Yapisi

BAP organizasyon semasina asagida yer verilmektedir.

" BAP Koordinasyon Birimi, Hakkinda: https://bap.asbu.edu.tr/tr/hakkinda



Sema 1: BAP Organizasyon (Komisyon, Kurul, Birim) Yapisi
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Proje basvurulari, kurum igi/disi hakem degerlendirmeleri, ara rapor ve sonug raporu
teslimleri, talep alimlar1 ve Komisyon toplanti giindeminin hazirlanmasi EBAP otomasyon
sistemi aracihigiyla yapilmaktadir.”> Sistemi ilk defa kullanacak akademik personel kendi
kurumsal e-posta ve sifresiyle sisteme giris yapabilmektedir. Akademik personel EBAP ve
Universite web sitesi ile entegre bir sekilde ¢alisan UNIS® sistemine akademik bilgilerini
(vayinlar, ¢alisma alani, etkinlik katilimlar1 vs.) girdikten sonra proje bagvurusunu
gerceklestirmektedir. UNIS, personelin béliim ve fakiilte bazinda yillar i¢inde ve gesitli
akademik gostergelerde (6rnegin, SSCI yayin, ulusal kitap) performans 6l¢timii ve raporlamasi
yapabilmektedir. UNIS te islenen verilerin saglikli olarak elde edilebilme olanagi akademik
personelin ¢alismalarini sisteme eksiksiz bir sekilde tanimlamasi ile miimkiin olabilmektedir.

4- insan Kaynaklan

Birimin kendine ait akademik ve idari kadrosu olmayip diger birimlerde kadrosu
bulunan personelin gorevlendirilmesi suretiyle faaliyet gostermektedir.

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh Yar1 Zamanlh
Profesor 1 0 1 1 0
Dogent Doktor 2 0 2 2 0
Ogr. Gor. 1 0 1 1 0 |
Toplam 4 0 4 4 0

2 E-BAP proje otomasyon sistemi: https:/ebap.asbu.edu.tr/
3 UNIS akademik bilgi sistemi: https://unis.asbu.edu.tr/




4.2- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 2 2
Yiizde 100 100
4.3- idari Personel
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 2 0 2
Toplam 2 0 2
4.4- Idari Personelin Egitim Durumu
idari Personelin Egitim Durumu
I1ksgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 2
Yiizde 100
4.5- idari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yil | 4-6Yil | 7-10Yd [11-15Yil| 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 2
Yiizde 100
4.6- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 2
Yiizde 100




5- Sunulan Hizmetler

5.1-idari Hizmetler

Birim kurum i¢i proje destekleriyle ilgili siiregleri yiiriitmenin yan sira, Universitede dis
destekler ile ilgili bir Proje Ofisi kurulana kadar bu birimin gorev ve sorumluluklarini
tistlenmektedir. Universite biinyesinde bulunan ve islemleri Birim tarafindan yiiriitiilen i¢ ve
dis projelerle (Uluslararasi Ofis kapsamindakiler harig) ilgili bilgilere B6liim III Tablo 1.1 ve
1.2’de yer verilmektedir.

Proje Calisma Grubunun Olusturulmasi

Universitemizde projelere aktarilan finansman kaynaklarindan daha fazla istifade
edilebilmesi amaciyla Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi esgiidiimiinde faaliyet
gosterecek olan bir Calisma Grubu olusturulmustur. Bu Caligma Grubunun proje faaliyetlerine
iliskin olarak bilgi ve deneyim paylagimina imkan veren bir istisare platformu olarak faaliyet
gdstermesi planlanmistir. Bu kapsamda, Universitemiz biinyesinde yer alan Fakiilte ve
Arastirma Merkezlerine 14.10.2024 tarihinde bir iist yazi yazilmig ve birimlerini temsilen
Calisma Grubunda gorev alacak ulusal ve/veya uluslararasi proje deneyimi olan en az bir
ogretim tiyesinin isim ve iletisim bilgilerinin Koordinatérliigimiize bildirilmesi talep edilmistir.
Olusturulan bu Calisma Grubu ilk olarak 16.01.2025 tarihinde Rektor Yardimeist Prof. Dr. M.
Hakan TURKCAPAR baskanhiginda toplanmis ve toplantida Calisgma Grubunun neden
kuruldugu nasil ¢alisacagi ve Calisma Grubundan yapilmasi beklenenler dile getirilmistir.

5.2-Egitim Hizmetleri ve Cesitli Faaliyetler
BAP Birimi Koordinatorliigii tarafindan Universitemizin hem tiimiine hem de gesitli
birimlerine ayr1 ayr1 olacak sekilde gesitli egitimler verilmistir. Bu egitimlerin kapsami ve

icerigi asagidaki tabloda sunulmustur.

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Tarafindan 2025 Yili Yapilan Egitimler ve Paneller

Egitim Tarihi Egitim Ad1

12.02.2025 6 Subat Depremi Sonras1t ASBU BAP Projeleri Paneli

03.03.2025 Avrupa Birligi Projelerine Giris: Proje Rehberlerini Okuma ve Anlama
Egitimi

24.04.2025 Uluslararasi Projeler i¢in Hazirlik ve Bagvuru Siiregleri

14.05.2025 AB Projelerinde Degerrleme ve Puanlama Egitimi

14.05.2025 Proje Yonetiminde Farkli Yaklagimlar

2025 yili Ocak ayinda Sosyal Medya platformu olan X’te (@asbubapbirimi isimli
hesabimizda, faaliyet ve duyurularimiz bu platform {izerinden duyurulmaya devam etmistir.



6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Birim personeli Strateji Geligtirme Daire Baskanhgi'nin yaptigi Kamu I¢ Kontrol
Standartlar1 bilgilendirme egitimlerine katilmaktadir. Ayrica, Birimin periyodik toplantilarinda
i¢ kontroliin isleyisine ve etik davrams ilkelerine yonelik farkindalik bilgilendirmeleri
yapilmaktadir. Personelin ve Birimden hizmet alanlarin degerlendirme, oneri ve sorunlarini
bildirebilecekleri uygun mekanizmalar (anket, yiiz ylize goriisme, toplanti, elektronik bagvuru
vb.) meveuttur. Kritik dokiimanlar, formlar ve yazismalar Universite aginda olusturulan Birim
klasoriinde periyodik olarak yedeklenmektedir. Birimin isleyisinde karsilasilmasi olasi yeni
risklerin belirlenmesinde personelle ve paydaslarla stirekli diyalog halinde olunup gerekli
onlemler alinmaktadir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A. Birimin Amag¢ ve Hedefleri

“Arastirma projelerinin say1 ve nitelik olarak en tist diizeye ulagsmas i¢in gereken beseri,
fiziki ve sosyal altyapimin gelistirilmesine ve yenilik¢i kiiltiiriin giliglenmesine katkida
bulunarak ASBU’niin 6ncii arastirma {iniversiteleri arasinda yer almasi yoniinde ¢aligmak”
seklinde belirlenmistir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Vizyon, misyon ve amaglara ulagilmasini ve proje siireglerinin daha etkin ve verimli
islemesini teminen lisans-lisansiistii grencilerin arastirma ekiplerine katilimini tesvik etmek
i¢in toplantilar diizenlenmesi ve duyurular yapilmasi, proje ¢ikti ve sonuglarinin tiniversite web
sayfasinda duyurulmasi, basar1 dykiilerinin paylasilmasi amaglanmaktadir.

11I- FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Proje Bilgileri

Bir onceki yildan 2025 yilina 15 adet Universite i¢i bilimsel arastirma projesi
devrolmustur. Komisyonun yil boyunca gergeklestirdigi toplam 10 adet toplant1 neticesinde 18
yeni proje degerlendirme siiregleri tamamlanarak yiiriirliige girmistir. 7 adet proje basariyla
tamamlanmistir. 2025 yili sonu itibari ile 26 proje devam etmektedir. Birimin kuruldugu 2014
yilindan bu faaliyet raporunun hazirlandig: tarihe kadar toplam 129 bilimsel arastirma projesi
kabul edilip yiiriirlige girmistir.
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Kurum I¢i ve Kurum Disi Bilimsel Arastirma Projeleri, 2024

Tablo 1.1: BAP Projeleri

PROJE NO

PRO

TURD

YURUTUCUSU

PROJE ADI

BAGLI
OLDUGU
BiRIM

BITIS
TARIiHI

Kapsamli e %ﬁlr{niy“l Mekandan Bellege, Bellekten S(;;zilr:/e
2022BAP/03 | Arastirma = Mekana: Siimerbank Genel e 71.022,40 21.03.2022 | 22.07.2025
Proiasi SOKMEN Midiirliik Binas: Tarihi Bilimler
e ADALI iy e Fakiiltesi
2023 Kahramanmaras ve Hatay
Depremleri Sonrasinda Afet ;
apsanil Prof. Dr. Ash Yonetimi ve Yerinden Olma o
2023BAP/08 | Arastirma o es e B L Bilgiler 396.837,44 | 22.05.2023 | 11.11.2025
i AKAY Siirecinin Tirkiye Orneginde e
Projesi 5 i Fakiiltesi
Degerlendirilerek Sili ile
Kiyaslamali Analizi
Kahramanmaras Depreminden
Hizl Dog. Dr. 72) Btkilonen lerde Ortavs b
2023BAP/I5 | Destek Mahmut (SIS} Edcancn Mieiseoney | Bl 99.84330 | 20.09.2023 | 22.07.2025
. Cikan Dini Temelli Problemler Fakiiltesi
Projesi SAMAR s e
ve Coziim Arayislari
Lisans ustt | Prof. Dr. Sebnem Gogmen Amne Olmalc: husttesi S([);g:lclr;/c Devam
565 3 C Q 9) ¢
2023BAP/16 Tz Projesi AKCAPAR Annelik Vt:.Ydlfl‘l[ Anneler Bilimler 34.978,78 09.10.2023 Ediyor
: Ornegi e
Fakdiiltesi
2023 yili Kahramanmarag
D | Gyesi | peikosoeyal i imers | ReAUOTIIES
2023BAP/17 Destek b e P i Sy e Bagli 99.980,37 09.10.2023 | 18.02.2025
S Mehtap SEZGIN | olarak hazirlanan kapsamli grup e
Projesi . g i Birimler
calismalarinin etkililiginin
incelenmesi
i Dog. Dr. Hakan I\1»1(;1:1\1;Llr\l":((l)fl:?r:zxdlz)dxlllzl;]mxl\ by
2024BAP/01 Destek it e i B ) Diller 22.490,00 09.02.2024 | 12.09.2025
o DEMIROZ Ingilizce Ogrenme Baglaminda .
Projesi Yiiksekokulu
Arastiriimasi
g N . . | Ebii'l-Abbas Ahmed el-Bini'nin -
puGdEnbg | TisansuaRk | Fret Br: Kyl Serhu'l-Esmai'l Hiisna Adli Hatiyat 48.000,00 | 19.02.2024 | Devam
Tez Projesi KAPLAN B i i ! Fakdiltesi Ediyor
; Eserinin Tahkik ve Tahlili
Kapsamli . L Interactive Role of Regional -
2024BAP/03 | Arastrma | PO%. P Melek Human Rights Systems in Hukuk 325.972,00 | 19.02.2024 | Devam
- SARAL S ) Fakiiltesi Ediyor
Projesi Interpreting Human Rights
Visual content strategies of Sivasil
Lisans Ustii Prof. Dr. Ali inflight magazines in terms of o Devam
2 o =4 > Q4C 2
2024BLR0 Tez Projesi | DANISMAN national identity and global B]lg]lcr. g SR S Ediyor
. ) Fakiiltesi
trends
Babalar ve Cocuklari: Evlilik
Yoluyla Berlin, Almanya'ya Gog Sosyal ve
Lisans ustt | Prof. Dr. Sebnem Eden Tiirk kokenli Erkek Beseri Devam
2 3 2
RIS Tez Projesi AKCAPAR Gog¢menler Arasinda Degisen Bilimler i L150204 Ediyor
Cocuk Algist, Aile Iliskileri ve Fakdiltesi
Babalik Deneyimleri
Hizl Dog. Dr. o T o Tl e i a.i
2024BAP/08 | Destek | Mahmud Esad Hadis ‘T(‘l‘v':i‘r‘]']'l"r:““‘ vul Ij'f.‘.'lyt “ 99.960,00 | 26.07.2024 | 22.07.2025
Projesi ERKAYA i SR
Hizh . Tt apr Yabanci )
2004BAP/09 | Destek | | r"gg;}?;har . l‘d“"‘-‘\‘f‘.?ﬁl‘gril”“”m“«‘“” Diller 149.970,00 | 26.07.2024 ‘gz.v‘““
Projesi = Fakiiltesi o
Kapsamli D;:]S/gfr::lzjgl Tatar Cemiyet-i Hayriyesi Siyasal De
2024BAP/10 | Arastirma : (1908-1922)'nin Kirim Siyasi Bilgiler 162.000,00 | 16.09.2024 e
Projesi S DI Tarihindeki Yeri ve Onemi Fakdiltesi Ediyer
i BEZIKOGLU )
) Dr. Ogr. Uyesi lnlcrn'cl Alan /\dla‘l."lnfl Ozgli
Kapsamli Merve Avseiil Uyusmazhik Coziim Hukuk
2024BAP/11 | Aragtirma y3¢E Mekanizmalari; Avustralya ve = 114.250,00 | 18.09.2024 | 17.03.2025
oy KULULAR B il s Fakiiltesi
Projesi iBRALIM Hollanda Ornegi, ".tr" I¢in

Regiilasyon Onerileri




Maltaca ve Arapganin

Kapsamli Dog. Dr. Spil gt . oo
2024BAP/12 | Arasirma | Mehmet Ali Dilbifimsel Tipalojl Heltiyab 23532800 |30.12.2024 | Devam
foasi ) . Perspektifinden Fakiiltesi Ediyor
Projesi Kilay ARAZ . s
Degerlendirilmesi
Cumhuriyetten Giiniimiize
Kapsamli Prof. Dr. Tiirkiye ve Uluslararasi Orgiitler: Siyasal D
2025BAP/01 | Arastirma Muhittin Dis Politika Egilimlerinin Bilgiler 223.797,00 | 15012025 | SN
Projesi ATAMAN Uluslararast Orgiit Uyeligi Fakdltesi tyor
Baglaminda Incelenmesi
Fir¢asiz Dogru Akim . v
Kapsamli B oy . . S e .| Rektorluge -
202SBAPIR | Avastoma | b Ofr.Dr. | MotorlanndaMalone Dgmnmesl | g, 339.659,86 | 30.01.2025 | Devam
o Mehmet SEN Yontemi ile Ariza Tespiti ve o Ediyor
Projesi oms Birimler
Analizi
Sturdiirtilebilir Rekabet Avantaji <
Lisansistii Brof. e, icin Temel Yetkinlik Olarak S{ya‘sal Devam
2025BAP/03 Tez P;ore%i Mehmet Pavdas Hiskileri Yonetiminin Bilgiler 75.000,00 05.02.2025 Edi
Je8 BARCA yaay Ty i Fakiiltesi tyor
Iisansiisti Prof. Dr. Strateji Yonetim Birimlerinin Siyasal D
2025BAP/04 | L0 Mehmet (SYB'lerin) Strateji Siireci Bilgiler 65.000,00 | 07.02.2025 ESYa‘“
L BARCA Uzerindeki Etkisi Fakiiltesi lyor
Kapsamli Ogr. Gor. Dr. YSE?Z 1?17;?:1(?):2;?::1];55‘?111 Rektorliige D
2025BAP/05 | Arasirma | Mahmut Sami ) b st Bagh 438.966,00 | 24.03.2025 i
e o Performans Degerlendirmesi ve 5 i Ediyor
Projesi YIGITER 0y o 3 o Birimler
Ogrenci Tutumlarinin Analizi
AR-GE Alt Prof. D, Cletii Sosyal Bilimlerde Yo6ntem Siyasal D
2025BAP/06 | Yapi . Arastirmalari Dergisi‘nin Bilgiler 269.749,00 | 24.032025 | oo™
o ONDER s Ediyor
Projesi Kurulmast Fakiiltesi
Rapsamll Stirdiiriilebilir Kalkinmada islami
2025BAP/0T | Arastuma | DO% Dr:Ayten | Kadim Aile Degerlerinin Medya | 4. conaiar | 699.886,04 | 241032025 | Devam
= EROL Yoluyla Aktarimi N Ediyor
Projesi 5 5 Enstitiist
(Disiplinlerarasi)
Bariatrik Cerrahi Tercihini
-
2025BAP/08 | STSUSH | ANAFARTA S e, 125.000,00 | 25.03.2025 el
Tez Projesi SNDAG Verme Girigimi A¢isindan Bilimler Ediyor
! Farklilagan Gruplarin Fakiiltesi
Karsilastiriimasi
Hizli Dr. Ogr. Uyesi ot e .y ‘
2025BAP/09 |  Destek Muhammed £ 50;:5::]?2;’1‘:? any F‘;f:g Z‘; 150.000,00 | 22.04.2025 EZYE")“
Projesi BABACAN : ’ : tyor
Kapsamh | Dr. O Oyesi | o 10 i | iy Dev:
2025BAP/10 | Aragtirma | Riimeysa Nur STl i 225.000,00 | 05.052025 | orom
Profud DOGAN _ Yonelim ve Beden Algisi akdiltesi Ediyor
Iliskisine Dair Nicel Bir Caligma
Sebep-Sonu¢ Metinlerinin
Hizl Dog. Dr. Aysel | Analizinde ChatGPT Kullanimi: Yabanci De
2025BAP/11 Destek | SARICAOGLU Sistemik Islevsel Dilbilim Diller 116.952,00 | 25.04.2025 EZ.W““
Projesi AYGAN Yaklasimina Dayali Bir Fakiiltesi Yor
Inceleme
ATEBE Dergisinde Editor ve
Hizl Prof. Dr. Yayin Streglerini Gelistirme Haiva D
2025BAP/12 | Destek Mehmet (Improving Editorial and Fak..f: o 150.000,00 | 05.05.2025 EjYam
Projesi EVKURAN | Publication Processes in ATEBE — tyer
Journal)
Internet Tabanli BDT Temelli Sosval ve
Kapsamli Prof. Dr. M. Dogum Korkusuna Yonelik Bbeyseri De
2025BAP/I3 | Arasrma | Hakan Psikoegitim Miidahalesinin i alcs 699.999.00 | 04.06.2025 | o
Projesi | TURKCAPAR Etkinligi: Bir Randomize g o
- . Fakiiltesi
Kontrollii Calisma
Hizli Dr. Ogr. Uyesi i¢ ve Dis Kaynakli Verimlilik Siyasal Dovs
2025BAP/14 |  Destek Mustafa Artislarinin Gelismekte Olan Bilgiler 90.000,00 | 12.06.2025 | <
Projesi TUGAN Ulkeler Uzerindeki Etkisi Fakiiltesi ok
7 Sosyal ve
Kapsamli - ) Cocuk ve Ergenlerde ARFID - i
2025BAP/15 | Arastirma Prot. Dr. Sedas Semptomlarina Genetik ve Bc.wl 693.200,00 25.07.2025 Dcyam
e BATMAZ . ; Bilimler Ediyor
Projesi Ailesel Katkilarin Aragtirilmasi o
Fakiiltesi
Kapsamli . A Comparative Analysis of b s .
2025BAP/16 | Aragtirma 2‘;;52;9&“1\7‘ Redpill and Incel Communities F'a';‘ﬁ'ft':s‘i 472.800,00 | 31.07.2025 g;.va‘“
Projesi ' Within the Turkish Manosphere yor
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Hizh Avrupa Birligi Telif Hukukunda
i Dog. Dr. Salih Yapay Zeka Tabanli Veri Hukuk Devam
202 / S e ) ; 223.557.9 .10.2025 :
202SBREAT Dcs'tek' POLATER Madenciligi ve Tiirk Hukukuna Fakiiltesi 23.551,99 07.10.2025 Ediyor
Projesi e
) Etkileri
Hizl DO%;E'AHT:;IW Sosyal Medyada Aile iletisim Devam
202 D anismanhgi Soylemleri: Aile s 36. 24.11.2025 ;
2025BAP/18 ?usllck RIGIDERAKHS D 1{11?1?1 lIyll‘lgl Soy l.gmlm {\'IIL Fakiiltesi 36.807,60 4.11.20 Bdigar
Projesi HAN Karsitt Tutumlarin Analizi

Tablo 1.2: Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2025 Yih (Rapor Yil)

Onceki Yil il icinde Toplam Harcanan Kalan Odenek
Projeler Yildan icinde - . § P _’[ o Odenek TL
: Toplam  Tamamlanan Odenek
Eklenen ; TL
Gy Proje TL
Proje
4.323.450,00 | 1.662.467,83 2.660.982,17
15 18 33 7 7.168.928,18 | 4.626.662,33 2.542.265,85
TOPLAM 18 18 36 / 11.492.378,18 | 6.289.130,16 5.203.248,02

Tablo 1.3: TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projeler

Desteklenen Proje Basina Diisen Ortalama Biitge
Desteklenen Proje Tiirii Proje Sayisi Desteklenen Biit¢e Miktar
(Adet) (TL)

Sosyal ve Beseri Bilimlerde
Yenilikei Coziimler Arastirma
Projeleri Destekleme Programi
(3005)

Arastirma Projesi (1001) 2 4.323.450,00 2.161.725,00

BIDEP-2218 1 74.300,00 74.300,00

TOPLAM

3 4.397.750,00 2.236.025,00

Tablo 1.4: TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projelerin Fakiiltelere
Gore Dagilimi

Birim 2024 Yih 2025 Yih

Sivasal Bilgiler Fakiiltesi

Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi

TOPLAM




Tablo 1.2°de dis proje desteklerine ait bilgilere yer verilmektedir. Kurum i¢i desteklerle
kiyaslandiginda kurum dis1 projelerin (AB, TUBITAK, Kalkinma Ajansi, YTB vb.) ¢ok smirh
sayida kaldig1 ve devamlilik gosteremedigi goriilmektedir.

2025 yilinda yapilan TUBITAK projelerinin tamami Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi
kadrosunda bulunan 6gretim iiyeleri tarafindan yiiriitiilmektedir. Projelerin igeriklerine ve
arastirmacilarina bakildiginda, farkl fakiiltelerden gelen Ogretim elemanlarinin ortak ve
disiplinler arasi projeler gelistirmeye basladiklari, dzellikle bursiyerlerin bu projelere katki
sagladiklar1 goriilmektedir.

Sema 2: Bilimsel Arastirma Projeleri Bagvuru ve Degerlendirme Siireci

( https://ebap.asbu.edu.tr/index.php
| Yirtittici https://bap.asbu.edu.tr/tr/mevzuat-0

Bagvuru Yiiritiicii Proje bagvurusu ve gerekli belgelerin e-bap iizerinden teslimi

Gerekli bilgive formlarin tam ve dogru olarak gonderildiginin teyidi:
AP Komisyonu projenin konusuyla ilgili i¢ ve dig hakem(ler)e bagvurunun

gonderilmesi
Hakem(ler) Hakem(ler)in bagvuruyu degerlendirmesi
BAP Komisyonu Hakem degerlendirmeleri 151ginda bagvurunun genel degerlendirilmesi
triitiict Komisyon tarafindan istenilen revizyonun yapilmasi
|BAP Komisyonu Yapilan revizyon 1g1ginda Komisyonun nihai karart vermesi

Proje basvuru ve degerlendirme siiregleri ¢ergevesinde yapilan ¢alismalar baglaminda,
2025 yilinda yiiriirliikteki proje sayist bir onceki yilsonuna kiyasla artis gostererek 33’e
cikmustir. Yukaridaki verilerin 1g13inda, Birim, “Aragtirma projelerinin say1 ve nitelik olarak en
tist diizeye ulagmasi i¢in gereken beseri, fiziki ve sosyal altyapinin gelistirilmesine ve yenilikgi
kiiltiiriin giiglenmesine katkida bulunarak ASBU’niin 6ncii aragtirma iiniversiteleri arasinda yer
almasi yoniinde ¢aligmak™ amacina ulasmada bagar1 gosterilmistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Birim, proaktif bir yaklagimla gerek mevzuat degisikliklerini giinii giiniine takip ederek,
gerekse st yonetimle ve §gretim elemanlariyla geribildirim kanallarini agik tutarak maddi ve
beseri kaynaklarimizi etkin ve verimli bir bigimde Universitenin arastirma misyonuna katkida
bulunacak sekilde idare etmektedir. Kurum biinyesindeki birgok egitime katilimi saglanan idari
personelimiz giinliik igleyise hakim durumdadir. Yeni bazi uygulamalarin hayata gegirilmesi
hususunda YOK, TUBITAK gibi kurumlar ve diger iniversitelerle bilgi aligverisi
saglanmaktadir. Birim, kuruldugu 2014 yilindan bugiine kurumsallasma anlaminda 6nemli
mesafe kat etmistir. Bilimsel arastirma projelerine iligkin mevzuat, projelerin hazirlik ve
uygulama siirecine iligkin formlar, bilgilendirici dokiimanlar ve rehberler Birimin internet
sayfasinda potansiyel yararlanicilarin  ve ydriitiiciilerin  istifadesine giincel olarak
sunulmaktadir. ASBU Proje BAP Rehberi ve Sorularla BAP dokiimani, proje hazirhk ve
uygulama siirecinde potansiyel yararlanicilarin ve yiriitiiciilerin ihtiya¢ duyabilecekleri
bilgileri 6zetlemektedir.
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B- Zayifliklar

Bilimsel arastirma projeleri ve Universite dis1 destekler konusunda toplam ti¢ personelin
gbrev yapmasi, izin veya rahatsizlik durumlarinda birim faaliyetlerinin strekliligini
zayiflatmakta ve bu durum, kurumsal risk yonetimi agisindan bir risk faktorii olarak
degerlendirilmektedir. Ayrica, Proje Destek Ofisinin bagimsiz bir yapiya kavusturulamamis
olmasi, Universite dis1 destekler kapsamdaki faaliyetlerin isleyis siireglerini ve kurumsal
stirdiiriilebilirligini zayiflatmaktadir.

C- Degerlendirme

Komisyon iiyelerinin katilimiyla olusturulan Mevzuat Giincelleme Komisyonu ile
yonetmelik dogrultusunda yonerge ve kilavuzda yer alan bilgilerin glincellemeleri
tamamlanmistir ve web sayfamizda duyurulmugtur.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Birim, 2025 yilinda bilime katki sunacak daha fazla sayida nitelikli projenin
desteklenmesine yonelik ¢alismalarina devam etmekte ve bu kapsamda, Universitemiz fakiilte,
merkez ve enstitiileri ile siirdiirmekte oldugu iletisim ve yakin is birligini siirdiirmektedir. Bu
kapsamda, Sosyal Arastirmalar ve Yenilik¢ilik Enstitlisti (SAYE) ile Birimimiz arasinda bir
koordinasyon mekanizmasi olugturulmus ve SAYE projeleri i¢in is akis siireci tesis edilmistir.

BAP kaynaklarina yonelik olarak potansiyel yararlanicilarin ilgi ve farkindaliginin ve
buna bagl olarak nitelikli proje sayisinin artirllmasina yonelik olarak 2025 yilinda, 5 adet
egitim faaliyeti ve Universitemiz Fakiiltelerine yonelik tanitim ve bilgilendirme etkinlikleri
diizenlenmisgtir.

2025 Aile Yili kapsaminda, BAP Koordinasyon Birimi, aile kurumuna yonelik
farkindaligin artirilmasi, aileyi merkeze alan bilimsel ¢aligmalarin tesvik edilmesi ve toplumsal
faydanin artirilmasi amactyla proje ¢agrisina ¢itkmustir.

Birim 2025 yilinda Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Bagkanligi tarafindan diizenlenen 6grenci
topluluklari toplantisinda iiniversite dgrencilerine basta TUBITAK olmak iizere ulusal ve
uluslararas1 ve BAP destegi ile ilgili bilgilendirme toplantis1 gerceklestirilmistir.

Birim 3 Aralik 2025 Diinya Engelliler Giinti kapsaminda engellilik temal1 arastirmalari
tesvik etmek amaciyla proje ¢agrisina ¢ikmustir.

Universite dis1 destekler konusunda duyurularin, Universitemizdeki akademisyenlere ve
potansiyel yararlanicilara web sayfamizdan etkin ve hizli bigimde duyurulabilmesi igin
calismalar yiiriitiilmiistir. Internet sayfamiz gliglendirilmis ve giincel tutulmaya devam
edilmistir. Bu ¢er¢evede, bir yandan, internet sayfamizin Universite dist destekler konusunda
bir referans sayfasi olmasi saglanmig ve bu kapsamda, internet sayfamizin potansiyel
yararlamcilarm fon saglayici kurumlar ve fon kaynaklari hakkinda bilgi almalarina ydnelik bir
ilk basvuru kaynag1 haline getirilmesi i¢in ¢aligmalar ytrittilmiistiir. Diger yandan, Universite
ici destekler konusunda internet sayfamizda sunulan formlar, proje tiirleri ag¢isindan
siniflandirilmgtir.
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Universitemizdeki arastirmacilarin fon imkanlarindan daha fazla yararlanabilmelerini
teminen, Universitemizdeki merkezlerden, fakiiltelerden ve enstitiilerden temsilcilerin katildig
proje ¢alisma grubu olusturulmustur. 2025 yilinda, proje ¢aligma grubu faaliyetleri de dahil
olmak iizere BAP Biriminin calismalan ile gerek bilime katki saglayacak nitelikte proje
sayisinin artirilabilmesine gerekse projelere ayrilacak biitgenin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasina 6nemli 6l¢tide katki saglamustir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin, benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler dahilinde giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigmni, gdrev ve yetki alanim
cergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.
é]/ A
L
ol 15701.2026

Dog¢. Dr. Hakan KARABACAK
BAP Koordinatori
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